
  

REFUSONS LA MARCHANDISATION ET LA DÉGRADATION DU SOCIAL ! 
 

Les politiques actuelles détruisent progressivement le secteur au profit d’une logique marchande et comptable 

Professionnels du social, médico-social et sanitaire, mobilisons-nous 
pour défendre nos métiers et les publics que nous accompagnons ! 

 

LES PRINCIPAUX POINTS DE NOTRE INDIGNATION 
 

➔ Marchandisation du social  
La privatisation croissante transforme les usagers en 
clients et les établissements en entreprises, favorisant 
la rentabilité au détriment de l’humain. 

➔ Coupes budgétaires massives  
Les réductions drastiques des budgets nationaux et 
départementaux asphyxient les structures, aggravant 
la précarité des professionnels et des usagers. 

➔ Réforme SERAFIN-PH 
Cette tarification à l’activité standardise les 
accompagnements, déshumanise nos pratiques et 
accentue la pression sur les équipes. Cette dernière 
met en concurrence les travailleurs sociaux : hier, nous 
accompagnions les personnes, aujourd'hui, nous 
devons prouver que nous travaillons ! 

➔ Déqualification et dévalorisation des 
métiers  
Nos diplômes et qualifications sont ignorés, nos statuts 
fragilisés, et nos salaires gelés depuis des années, 
malgré l’importance de nos missions.  
Le point et nos salaires n’ont pas été réévalués depuis 
de trop nombreuses années 
Les rémunérations de certains postes sont si basses 
qu’elles doivent être complétées par des indemnités 
pour atteindre le niveau du SMIC, ce qui n’est pas 
l’objectif initial de ces compléments. 

➔ Développement de pratiques 
individualistes 
Les logiques managériales actuelles détruisent le 
collectif au profit d’un management autoritaire, 
souvent accompagné de délations impulsées par les 
directions. 

➔ Perte de sens  
Les salariés sont épuisés face à des conditions de travail 
dégradées et un public de plus en plus fragilisé. 
L’accompagnement perd de sa qualité et de son sens 
faute de moyens humains et financiers suffisants. 71% 
des établissements du secteur rencontrent des 
difficultés de recrutements, avec environ 30 000 
postes vacants au niveau national. 

 
 

 

NOS REVENDICATIONS 
 

➔ Stop à la marchandisation !  
Défendons un secteur respectueux des usagers comme 
des professionnels. 

➔ Abandon immédiat de SERAFIN-PH !  
Exigeons un financement basé sur les besoins réels des 
personnes accompagnées et sur les constats et 
préconisations des professionnel.les de terrain ! 

➔ Revalorisation immédiate des 
salaires !  
Nous demandons une reconnaissance salariale juste, 
pour tous et toutes les professionnel.les. 

➔ Des moyens pour travailler 
dignement ! 
Finissons-en avec les coupes budgétaires qui 
détruisent nos conditions de travail et 
l’accompagnement. 

➔ Respect du collectif de travail !  
Non aux pratiques autoritaires, à la délation organisée 
et à la destruction du collectif. 
Préservation du niveau et de l’équité des 
rémunérations des salarié·es et maintien des acquis 
des conditions de travail (congés conventionnels) par 
la négociation d’une Convention Unique de haut 
niveau. La libéralisation du SERAPHIN PH met en péril 
l'accompagnement des enfants et des familles. Nous 
ne voulons pas de cette société déshumanisée qu’on 
nous impose parce que derrière les annonces de 
réforme se cache une réalité plus qu’alarmante : moins 
de moyens, plus de précarité, une mise en concurrence 
destructrice. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

CECI N'EST PAS UN 

POISSON D'AVRIL ! 
 

RDV le 1er avril  

à Toulouse  

Place Arnaud Bernard à 13 h 
 


