
Assemblée : mercredi 2 mai 14h - Université du
Mirail (Bat. Accueil)

Cortège précaires à la manifestation
unitaire du 19 avril 

Notre objectif est de nous rencontrer et de nous organiser entre personnels
précaires et avec le soutien de titulaires, pour faire respecter nos droits salariaux
et améliorer nos conditions de travail. Nous pensons aussi que la précarité
s'étend de plus en plus au­delà des statuts/situations habituellement considérés
comme précaires. Nos conditions sont symptomatiques d’une dégradation des
conditions d’enseignement dans l’Éducation nationale et des services publics
en général. L'intérêt des précaires à défendre leurs conditions de travail est en
réalité l'intérêt de tou.te.s les défenseur.se.s d'une éducation digne de ce nom !

Création d'un collectif précaires de
l'Education Nationale Haute-Garonne

Alors qu’aucun établissement ne peut se passer des précaires, on nous
réserve tant sur le plan financier que social une place subalterne : 

Depuis plusieurs mois, plusieurs vies scolaires toulousaines se sont mises en

grève. Dans ce mouvement des précaires, les surveillant.e.s AED se sont rendus

les plus visibles en bloquant leurs vies scolaires. Sans nous l'Education nationale

ne peut fonctionner ! Rompre notre isolement et mettre en commun nos

expériences et nos luttes est aujourd'hui nécéssaire. Les objectifs de ce

collectif sont à imaginer ensemble, rejoins­nous pour les construire

Actuellement, plus d’un personnel de l’éducation nationale sur cinq a un

contrat précaire. Ces contrats concernent aussi bien les assistant.e.s d’éducation

(AED), les auxiliaires de vie scolaire ou accompagnant.e.s d'élèves en situation

de handicap (AVS, AESH), les agents techniques que les enseignant.e.s

contractuel.le.s dont la part dans l’éducation est croissante (moins de places aux

concours, davantage de recours aux contractuel.le.s).

Salaires bas (730 euros pour un.e AESH), non­reconnaissance du travail,

invisibilité dans les établissement, retards de paiement, opacité dans

l’attribution des postes, dans la durée des contrats, absence de délimitation

de nos fonction, absence de primes en REP+, travail sans­contrats, etc.

Nous sommes des précaires de l’éducation nationale de Haute­Garonne à
Toulouse et environs, et proposons une rencontre pour créer un collectif de
précaires dans l'Education nationale.




